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令和８年度前期の鉄骨製作工場性能評価に申請予定

の８社に対する事前研修会が組合事務所で、３月16日
(月)午後、２回に分けて開催された。例年前期の研修
会は６月に開催されていたが、今年度は全国的に更新
対象工場が非常に多くなる見込みで、全鉄評が審査員
の日程調整に時間を要するため､全体的にスケジュール
が前倒しとなったとのこと。講師は小原教育・性能評
価グループリーダー、令和７年度後期に受審したばか
りの青柳教育・性能評価委員、目黒事務局長。
研修会では、事務局長があらためて申請書の記入要

領の説明をするとともに、①コロナ禍において、審査
時間短縮のため、審査員に事前に目を通していただけ
るよう､審査資料を審査日の２週間前までに組合を通じ
て審査員に事前提出することは、今後も継続する、②
管理技術者等の変更届が提出されていない(更新)申請
書は、原則として全鉄評は受け付けないので、変更が
あった場合は速やかに組合へ提出すること、③経営理
念、工場配置図、グレード取得歴などが掲載された会
社案内などの用意があると審査員に喜ばれる、④工場
審査の延期(前期は10月実施）は品質管理責任者や管理
技術者の体調不良の場合に限定し、審査していただく
鉄骨がなければモック・アップを検討してほしいとの
説明があった。
小原リーダーからは、全構協のＨＰからダウンロー

ドした「鉄骨製作工場の基準マニュアル集（2025年２
月改訂）」を液晶画面に映しながら、工作基準や検査
基準などについて、変更部分を中心に説明があった。
各社の前回の受審時の苦労話や質疑応答、また事務

局長の随行時や青柳委員の受審時のプチ情報などが披
露され、多くの情報や知見を共有できた有意義な研修
会であった。

役員会だより(３月26日､ハイブリッド形式により開催)
次期役員体制を中心に議論した。組合員数の減少に伴

い理事の定数を、定款で定められた現行の「12人以上18
人以内」を「８人以上18人以内」に変更することとし、
総会時に定款変更を諮ることが承認された。これに伴い､
各支部からの推薦人数を見直し、推薦していただいた結
果に基づき、総会時に役員改選を諮ることが承認された｡
また、賛助会入会を希望する１社の入会が承認された｡

【株式会社トクシンテクノ】代表取締役：小林有二
香川県仲多度郡多度津町西港町29-4（〒764-0017）
TEL:0877-85-5111 FAX：0877-85-5185
業務内容：本体鉄骨に付随するスチール製品の製造、人材紹介

性能評価事前研修会が開催された 関東支部共済推進会議開催の報告
２月26日(木)午後、鉄鋼会館（中央区日本橋）

において､標記会議が３年ぶりに開催された。
会議は２部制で行われ、第１部は各都道府県組

合と全構協関係者が出席。当組合からは石井理事
長、辻副理事長兼総務委員長及び目黒事務局長が
出席した。最初に、松田支部運営委員会副委員長
が当該共済制度の生命共済と損害保険の特徴や優
位性を説明。その後、滝本全構協担当部長が各共
済事業商品の近年の還付実績や事業の諸課題に対
する全構協の取り組みを報告した。
第２部は、

共済対象商品
を扱う協力事
業者７社を交
えた合同会議
とし、事業者
側が各商品の
特徴や販売状
況などを説明
するとともに、
参加者全員で
共済活動の中
での課題を共
有した。
その後、懇

親会が催され、
他組合や共済
事業者と自由
に情報交換を
し、親睦を深めた。

【予告】ＪＳＡ０マイページについて
全鉄評では、大臣認定工場が全鉄評の約款に定

める各種手続きをWEBで行えるようにするため、
JSAOマイページを開設します。運用開始は、2026
年７月とし、下記の機能を予定しています。
・工場情報や管理技術者等の変更届出機能
・定期報告実施機能（年１回、性能評価申請中の
工場を除く､全大臣認定工場が対象）
・大臣認定申請に関する代行手続き
・資格有効期限のお知らせ（アラート）
【スケジュール（予定）】
５月上旬 工場宛てにマイページに関する案内送付
５～６月 初回登録実施(担当者及びメルアド登録)
７月中旬 マイページ運用開始

2026年度定期報告開始案内メール送信
７月中旬～８月中旬 定期報告及び資格証､雇用保険､

登記簿等の登録を実施
※太字は認定工場が実施


