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ＳＴＯＰ！熱中症 クールワークキャンペーン
、

時々マスクをはずして水分補給を！

第47期通常総会が開催
５月20日（木）15時45分から、神奈川中小企

業センターにおいて、通常総会が開催された。
福士副理事長の開会の辞で始まり、総組合員数
48名に対し、半数以上の46名の組合員が出席
（本人出席27名、委任状出席19名）で、定足数
を満たしているとの司会者・佐藤理事の報告が
あった。
石井理事長から「コロナ禍のため、なかなか

お集りいただく機会がなかったが、２年ぶりに
総会を対面で開催することができた。まだ活動
もままならないが、組合運営にご協力いただき
たい。」との挨拶の後、理事長が議長に選任さ
れ、理事長の議事進行で、過年度事業・決算報
告、本年度事業計画・予算案など第１号議案か
ら第５号議案について､全会一致で可決された。

その後、令和２年及び３年度組合加入者であ
る、小川建鉄㈱と京浜産業㈱が紹介されるとと
もに、令和２年度鉄骨製作工場性能評価大臣認
定取得工場が紹介された。（下記のとおり）
・Ｈグレード更新 本間興業㈱
・Ｍグレード更新 マイカ工業㈱
・Ｍグレード取得 ㈱ビーエルビルド
・Ｒグレード更新 佐原工業㈱
・Ｒグレード更新 ㈱菅原建鉄工業

組合からの情報連絡
2021年４月１日から施行された改正労働安全衛

生関連法令に基づき､｢溶接ヒュームの濃度測定」
が義務化されました。
全構協のホームページに＜測定機関の紹介＞と

いうことで、公益社団法人日本作業環境測定協会
ホームページが掲載されていますので、測定機関
の選考の参考にしてください。
また、厚生労働省から、作業環境測定機関に測

定を委託した中小企業事業者に対し、１人当たり
４万円の1/2、１事業場８万円を上限に補助金が
支給されます。なお、申請前に実施した測定は、
支給対象とならないことにご注意ください。
新たな情報が入りましたら､お知らせします。

【個人サンプリングによる測定】

また､今後予定されている次の２つの調査にご
協力をお願いします。
・実質生産高調査（現在実施中。６月22日締切）
・業績調査（７月実施予定）

研修会の開催
５月20日（木）の総会に先立ち、神奈川県中

小企業団体中央会のご支援をいただき、社会保
険労務士法人「ことのは」の社会保険労務士の
益子英之氏を講師に迎え、「人材確保・定着の
ための魅力ある会社・職場づくりのヒント」を
テーマに研修会を開催した。（欠席者にはレジ
ュメを郵送しました。）
組合員からの「採用後、不適当な人材である

ことが判明した場合の対応策は？｣との質問に、
「企業が人材を見抜くスキルを習得する必要が
ある。また、有期雇用で様子を見るという手法
もある。」
などの応答
があり、人
材不足の折、
時宜に適し
た有意義な
研修会であ
った。

参加者は組合員28人と事務局2人の計30人。

益子英之氏
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月間かながわ鉄構協ニュースは組合のホームページにも 毎月掲載しています。印刷して回覧してください。

賛助会員だより Part2 No.６ 「健康で快適な暮らし」をテーマに「環境を彩る企業です。」

大日本塗料株式会社 神奈川営業所

相模原市中央区鹿沼台1-7-7
(トラスト・テック相模原ビル４Ｆ)

TEL:042-786-1831
FAX:042-776-0251
担当者＆E-mail
所長 北村哲也
kitamura@star.dnt.co.jp
担当者からのコメント
貴組合員企業様におかれましては、益々ご清祥

のこととお喜び申し上げます。平素は格別のご高
配を賜り、厚くお礼申し上げます。

昨年、防食の分野を最も得意とするＤＮＴが、
塗料メーカーで初めて防食の為の施設『防食技術
センター』を立ち上げました。このセンターを活
用し、従来困難であった、大型部材での試験、低
温・高温・多湿等の気象条件を設定した試験等が
可能になる為、この特徴を活かして、皆様方に貢
献できる塗料を開発していきます。

90年間培ってきた防食に対する技術と品質で
これからも皆様方に貢献していきたいと思います
ので、今後ともご愛顧の程、宜しくお願い申し上
げます。

｢特定化学物質作業主任者技能講習｣の開催について
現在までに、24社37人のご応募がありました。
募集人員は50人なので、お席に余裕があります。まだお申し込み

されていない方は、受け付けますので、是非この機会にお申し込み
ください。(組合事務局までお電話をください。)
（以下、「ご案内」から抜粋）
改正労働安全衛生法施行令及び特定化学物質障害予防規則が令和３

年４月１日から施行されることにより、事業者は標記講習を修了した者
のうちから、特定化学物質作業主任者を令和４年３月31日（経過措置）
までに選任し、規定された職務を行わせることが必要となりました｡
そこで､神奈川労務安全衛生協会と連携し､当組合員だけを対象とした

標記講習を開催することとしました。

代表者人事 ４月 三葉鉄工株式会社（川崎市） 山口和伸氏（代表取締役） （山口和子氏ご逝去）

2021年度の現場工事労務の法定福利費（事業主負担）保険
料率（全構協統一数値）は0.163です。（昨年度と同じです。）

商品紹介
従来より、大変ご愛顧頂いて

おります「ＴＤプライマー、
グリーンボーセイ速乾(超速乾)、
水性グリーンボーセイ速乾」
に加えまして、是非とも知って
頂きたい商品があります。
さび層へ浸透し錆の促進を抑

制する塗付形素地調整剤「サビ
シャット」、耐塩害向け製品
「タイエンダー」。
どちらも“防食の大日本”ら

しい商品になっています。

塗料購入の割当缶数（お願い）
全構協共済事業である大日本塗料の指定塗料を

ご購入いただきますと大日本塗料、ダイニッカ㈱、
㈱アックから組合に手数料が入りますので、ご協力
の程よろしくお願い申し上げます。
令和３年度神奈川県への割当缶数は5,300缶で、グ
レード別購入目標缶数は次の通りです。
Ｈグレード ５００缶 Ｍグレード １４５缶
Ｒグレード ５０缶 その他 １０缶
なお､令和２年度の実績は、目標に対し60.4％の

達成でした。

日時：令和３年９月14日（火）9:20～16:35
15日（水）9:20～17:30
※両日の出席が必要です。

会場：神奈川中小企業センタービル
費用負担：受講料9,980円､テキスト3,960円の

計13,940円（消費税込み）
受講料徴収方法は、別途ご連絡いたします。
募集人員：50人(調整の可能性有）


